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1.1

2.1

Politika oznamovani protipravniho jednani
(Whistle Blowing)

UCEL POLITIKY

Ucel. Ucelem této Politiky o Fedeni oznameni (dale jen ,Politika“) je

1.1.1

stanoveni podminek pro podavani oznameni o protipravni ¢innosti, dale pro pfijeti a
posouzeni téchto oznameni, jakoZ i pro zajisténi napravy a evidenci feSeni ozndmeni; a
zaroven

zajisténi bezpecného, davérného a odpovédného nastroje pro oznamovani
protipravniho nebo neetického jednani, které bude podporovat potencialni
oznamovatele v oznamovani protipravniho ¢i neetického jednani ¢i podezieni na néj.

DEFINICE

Definice. NiZe uvedené pojmy maji v tomto dokumentu nésledujici vyznam:

211

Dotcené osoby znamenaji zaméstnance Skupiny TTC, vCetné zaméstnancl docasné
pridélenych k vykonu prace pro Skupinu TTC, ¢leny organ( spolecnosti Skupiny TTC,
dalsi osoby vykondavajici Pracovni ¢innost pro Skupinu TTC a jakékoli dalsi fyzické a
pravnické osoby spolupracujici se Skupinou TTC na zédkladé smluvniho vztahu a jejich
zaméstnance, ¢leny organ( a dalsi spolupracujici osoby.

Informace vyloucené z oznameni znamenaji informace, jejichz sdélenim v radmci
Oznameni by doslo k poruseni zdkonné povinnosti ml¢enlivosti, zejména informace
tykajici se ¢innosti zpravodajskych sluzeb Ceské republiky, informace, jejichz sdélenim
by doslo k poruSeni povinnosti mléenlivosti registrované cirkve ¢i naboZenské
spolecnosti v souvislosti s vykonem zpovédniho tajemstvi nebo obdobného préva,
informace, které by mohly ohrozit podstatny bezpeénostni zajem Ceské republiky,
informace podléhajici |ékarfskému tajemstvi, informace podléhajici advokatni
mlcenlivosti a dalsi informace uvedené v § 3 Zakona.

Ndapravné opatieni znamena opatfeni k ndpravé Protipravniho jednani a k budoucimu
pfedchdzeni jeho vzniku.

Nastroj znamend nastroj pro pfijimani a feSeni Oznameni v ramci Skupiny TTC,
dostupny na adrese https://www.nntb.cz/c/jxnm35lII

Odvetné opatieni znamena jakékoli jednani vyvolané Oznadmenim a ucinéné Skupinou
TTC ¢i jinou osobou na jeji pokyn, ke kterému dochazi v souvislosti s vykonem Pracovni
¢innosti, a které mohou Oznamovatel ¢i Spfiznéna osoba divodné povaZovat za zasah
do svych prav ¢i opravnénych zajm(, a to zejména rozvazani pracovniho pomeéru,
odvolani vedouciho zaméstnance z pracovniho mista, pfefazeni na nizsi pracovni pozici,
zména pracovni doby nebo pracovisté, snizeni platu nebo odmény z dohody, branéni
kariérnimu postupu, diskriminace, nerovné zachdzeni, vyhruzky, Sikana, izolace ¢i jiné
formy znevyhodnéni ¢i protipravniho jednani poskozujiciho Oznamovatele.
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2.1.12
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Oznameni znamend podnét u¢inény Oznamovatelem o Podezielé skutecnosti, ktery
obsahuje alespon informace uvedené v ¢l. 4.4 této Politiky.

Oznamovatel znamena fyzickou osobu Cinici Oznameni dle Zakona, ktera vi a/nebo se
jinak dozvédéla o Podezielé skutecnosti pred vykonem, pfi vykonu nebo po vykonu
Pracovni ¢innosti.

Podeziela skutecnost znamenda skutecnost nasvédcujici drivéjsSimu ¢i budoucimu
Protipravnimu jednani.

Protipravni jednani znamena jednani, k némuz doslo nebo ma dojit u osoby, pro niz
Oznamovatel, byt zprostfedkované, vykonaval nebo vykonava Pracovni ¢innost, a ktera
ma znaky trestného cinu nebo prestupku, za ktery zakon stanovi sazbu pokuty,
jejiz horni hranice je alespon 100.000,- K¢, nebo které porusuje Zakon a/nebo které
porusuje jiny pravni predpis nebo pfedpis Evropské unie, jak tyto blize vymezuje Zakon.

Pracovni €innost znamend vykon zaméstndni, sluzby nebo statni sluzby, samostatné
vydélecné Cinnosti, prav spojenych s ¢lenstvim v pravnické osobé, funkce ¢lena organu
pravnické osoby, ktery je do funkce volen, jmenovan ¢i jinak povolavan (voleny organ),
spravy svérenského fondu, dobrovolnické ¢innosti, prace v rdmci do¢asného pridéleni
zaméstnance, prace zaméstnance agentury prace nebo odborné praxe, nebo prav a
povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy o poskytovani dodavek, sluzeb, stavebnich praci
nebo jiné obdobné plnéni.

PFislusnd osoba znamena osobu, kterd pfijima Oznameni, tato prezkoumdva a navrhuje
mimoradna opatreni dle odst. 6.5 Politiky a Napravna opatreni. PrisluSnou osobou

muUZe byt jen fyzickd osoba, kterd je bezihonn3, zletila a pIné svépravna

Skupina TTC jsou vSechny spolecnosti, které tvofi Skupinu TTC, a v kterych ma TTC
HOLDING, a.s., majetkovou ucast

Spoleénost je jakdkoli ze spoleénosti skupiny holdingu TTC se sidlem v CR
Spfiznénd osoba znamena:

2.1.14.1 osobu, ktera umoznila nebo usnadnila ucinéni nebo zkoumani ddvodnosti
Oznameni;

2.1.14.2 osobu, ktera je vici Oznamovateli blizkou osobou;

2.1.14.3 pravnickou osobu, jejimzZ je Oznamovatel spolec¢nikem nebo ¢lenem;

2.1.14.4 pravnickou osobu, jejihoZ voleného orgdnu je Oznamovatel ¢lenem;

2.1.14.5 osobu, kterd je ve vztahu k Oznamovateli nebo pravnické osobé dle odst.
2.1.14.3 nebo 2.1.14.4 Politiky osobou ovladajici, ovladanou nebo osobou

ovladanou stejnou ovladajici osobou;

2.1.14.6 osobu, kterd je zaméstnancem Oznamovatele nebo kterda je vUidi
Oznamovateli v obdobném postaveni;
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2.1.14.7 osobu, pro kterou Oznamovatel vykonava Pracovni ¢innost;

2.1.14.8 svérensky fond, jehoZ je Oznamovatel nebo prdvnickd osoba dle odst.
2.1.14.3 nebo 2.1.14.4 Politiky zakladatelem, obmyslenym nebo osobou,
ktera zvysi majetek svéfenského fondu smlouvou nebo pofizenim pro pfipad
smrti.

2.1.15 Zakon znamenad zakon ¢. 171/2023 Sbh., o ochrané oznamovatel(, ve znéni pozdéjsich
predpisa.

PUSOBNOST POLITIKY

Osobni plsobnost. Tato Politika je zdvaznd pro viechny Oznamovatele, Dotcené osoby
a Prislusnou osobou.

Vécna plisobnost. Tato Politika upravuje podavani, pfijimani, posuzovani a fesSeni Oznameni,
jakoz i evidenci pfijatych Oznameni.

Casova plsobnost. Tato Politika se pouZije na Ozndmeni, ktera se tykaji Protipravnich jednani
bez ohledu na to, zda k nim doslo pfed ¢i po nabyti Géinnosti této Politiky.

PODAVANi OZNAMENI

Podani oznameni. Dotcené osoby, které maji informace o Podezrelé skutecnosti, mohou ucinit
Oznameni dle této Politiky, a/nebo ucinit Oznameni prostfednictvim vnéjsiho oznamovaciho
systému vedeného Ministerstvem spravedInosti.

Osoba prijimajici Oznameni. Ozndmeni pfijima Pfislusna osoba, kterou je Lenka Palkovic z role
Compliance Officera pro Skupinu TTC, e-mail palkovic@ttc.cz, tel. +420 724 978 291. Pokud se
Podezrela skutecnost uvedena v Oznameni tyka této Prislusné osoby Ci by tato Pfislusna osoba
mohla byt dle odivodnéného nazoru Oznamovatele ve stfetu zajma, pak Oznameni pfijima a
dalsi povinnosti Prislusné osoby dle této Politiky vykonava Pavel Roller, e-mail roller@ttc.cz,
tel. +420 234 052 220; v takovém pfipadé Prislusna osoba i bez podnétu Oznamovatele preda
feSeni takového Oznameni této osobé. Pokud by osoby uvedené v tomto odstavci shledaly, Ze
existuji davody pro konzultaci skutecnosti uvedenych v Oznameni, jsou opravnény predmétné
skutecnosti konzultovat s externim nezavislym poradcem, ktery mlZe vystupovat rovnéz
Z pozice supervizora.

Zpusob podani Oznameni. Oznamovatel miiZe ucinit Ozndmeni predevsim prostifednictvim
Nastroje. Pfislusna osoba pfijme také oznameni ucinéné prostfednictvim e-mailu (viz. vyse),
telefonicky na tel. viz vySe nebo Ustné na adrese Trebohosticka 987, Praha 10, Ci v jiném misté
stanoveném na zdkladé dohody s PfisluSnou osobou; podani uUstniho oznameni bude
Oznamovateli umoznéno v primérené |haté, nejdéle vsak do 14 dnl ode dne, kdy o to
Oznamovatel pozadal.

Obsah Oznameni. Oznameni obsahuje Udaje o jménu, pfijmeni a datu narozeni, nebo jiné
Udaje, z nichZ je mozné dovodit totoZnost Oznamovatele a dale informace o moZném
Protipravnim jednani. Ozndmeni je moZné podat i anonymné, na takovd oznameni se vsak
nevztahuje Uplnd ochrana dle Zdkona a Pfislusna osoba zastupujici Skupinu TTC je nemusi
vyfizovat ve lhltach a zpisobem stanovenym Zakonem. Pfislusna osoba a Skupiny TTC vSak
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ucini ptimérena opatfeni pro to, aby se i v takovém pfipadé predeslo potencidlnim negativnim
nasledkim (zejména v podobé Odvetnych opatfeni) vi¢i anonymnimu oznamovateli.

PRIJIMANIi OZNAMENI

PFijeti Oznameni. Pfislusna osoba pfijme Oznameni ucinéné jakymkoli zplisobem dle odst. 4.3
Politiky. Pfislusna osoba vsak prijeti Oznameni odmitne, pokud obsahuje Informace vyloucené
z oznameni; v takovém pripadé Oznamovatele vyrozumi, Zze Ozndmeni nemuze byt z téchto
dlvodu pfijato, a to ve lh(té dle odst. 5.7 této Politiky. Paklize Pfislusna osoba pfijme Oznameni
ucinéné jinym zplsobem neZ prostiednictvim Nastroje, je povinna takové Oznameni
zaevidovat v rdmci Ndstroje bez zbytec¢ného odkladu po jeho obdrzeni.

Ziskavané informace. Pfislusnd osoba se pfti pfijimani Ozndmeni dotazuje Oznamovatele na
nasledujici:

5.2.1 popis Podezrelé skutecnosti;

5.2.2 informace o Protipravnim jednani, zahrnujici popis Protipravniho jednani, cas
Protipravniho jedndani a uvedeni zapojenych osob;

5.2.3 udaje Oznamovatele a zapojenych osob (jméno, pfijmeni, datum narozeni a bydlisté,
pozice ve Skupiné TTC ¢i vztah ke Skupiné TTC, telefon, e-mail, vztah zapojenych osob
k Protipravnimu jednani); v pfipadé anonymniho oznameni tyto informace nezjistuje,
neni povinna resit Oznameni v souladu se Zdkonem (a to predevsim v pfipadech, kdy
anonymita brani v dalSim postupu pfi vySetfovani)

5.2.4 dukazy a dalsi dostupné informace a dokumenty o Protipravnim jednani;

5.2.5 pfipadny souhlas Oznamovatele sinformovanim pfislusného spravniho, policejniho
nebo jiného orgdnu verejné moci; tento souhlas neni Oznamovatel povinen udélit.

Ochrana totoZnosti. Pfislusna osoba zajistuje, Ze nedojde zasadné k prozrazeni totoznosti
Oznamovatele, Spfiznénych osob ani osob uvedenych v Oznameni. TotoZnost téchto osob
mUze Prislusna osoba sdélit tfeti osobé pouze s jejim pisemnym souhlasem, popf. v pfipadech,
kdy je k takovému sdéleni povinen na zakladé zakona; v takovém pfipadé o takovém postupu
a davodech sdéleni totoznosti informuje Oznamovatele. Timto neni dot¢ena moznost Pfislusné
osoby informovat Skupinu TTC o totoZnosti osob, jejichz jednanim doslo a/nebo mélo dojit
k Protipravnimu jednani ¢i které do néj byly zapojeny, dle dalSich ustanoveni této Politiky.

Micenlivost o informacich v Oznameni. Pfislusnd osoba zachovdva mlcenlivost
o skutecnostech, které se dozvédéla pfi vykonu své Cinnosti dle této Politiky, zejména o
informacich uvedenych v Ozndmeni, a to i po ukonéeni vykonu této Cinnosti. Pfislusna osoba
neposkytne treti osobé informace, které by mohly ohrozit Gcel ¢inéni Oznameni. Timto neni
dotcena moznost Prislusné osoby informovat Skupinu TTC o zjiSténych Protipravnich jednanich
dle dalsich ustanoveni této Politiky.

Zaznam obsahu Ozndmeni. Pfed ucinénim telefonického ¢i Ustniho Oznameni pouci Prislusna
osoba Oznamovatele o skutecnosti, Ze se souhlasem Oznamovatele muze byt pofizena zvukova
nahravka Oznameni; bez souhlasu Oznamovatele k pofizeni nahravky oznameni nedojde.
Prislusnd osoba dale pouci Oznamovatele o moznosti vyjadfrit se ke zvukové nahravce ¢i prepisu
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a toto mu umozni. Pfipadné vyjadreni pfiloZi PfislusSna osoba k potizené nahravce Ci prepisu.
Pfislusnd osoba dale sepise pisemny zdznam, ktery vérné zachyti podstatu takového Ozndmeni.
Pfislusnd osoba déle poudi Oznamovatele o moznosti vyjadfit se k takovému zaznamu a toto
mu umozni.

Pouceni Oznamovatele. Pfislusnad osoba pouci Oznamovatele pfi pfijeti Ozndmeni o ochrané
jeho totoZnosti, ml¢enlivosti o informacich v Oznameni a dalSim postupu feseni Oznameni,
jakoZ i o zpracovavani jeho osobnich Udaji v rozsahu Informace o ochrané osobnich udaju
Oznamovatele dostupné zde: https://www.ttc.cz/ochrana-osobnich-udaju/. Pokud poskytnuti
takového pouceni pfi pfijeti Oznameni neni mozné, bude pouceni soucasti informaci dle odst.
5.7 Politiky, pokud jsou tyto poskytovany.

Informovani o prijeti Oznameni. Prislusna osoba informuje Oznamovatele o pfijeti Oznameni
do 7 dnll od jeho pfijeti. Tato povinnost se neuplatni v pfipadé, kdy:

5.7.1 Oznamovatel vyslovné pozddal PfisluSnou osobu, aby ho o pfijeti Oznameni
nevyrozumivala, nebo;

5.7.2 je zfejmé, Ze vyrozuménim o pfijeti Oznameni by doSlo k prozrazeni totoznosti
Oznamovatele jiné osobé.

POSOUZENi OZNAMENI

Lhata pro posouzeni a informace o pribéhu. Pfislusnd osoba posoudi divodnost Oznameni
do tficeti (30) dnl od jeho pfijeti. Ve skutkové Ci pravné sloZitych pripadech muze Prislusna
osoba tuto lh{tu prodlouZit aZ o tficet (30) dn(, nejvyse vSak dvakrat; v takovém pripadé vsak
musi o prodlouzeni Ihlty a jeho dlvodech vidy informovat Oznamovatele pfed uplynutim
plvodni lhaty. Prislusna osoba nebude Oznamovatele informovat dle tohoto odst. 6.1 Politiky
v pfipadech dle odst. 5.7.1 a 5.7.2 této Politiky.

Zpusob FeSeni Oznameni. Pfislusnd osoba posuzuje Ozndmeni osobné a neni pfi ném vazana
pokyny jinych osob ve Skupiné TTC.

Pribéh posuzovani. Pfislusnd osoba pfi posuzovani divodnosti Oznameni provadi zejména
nasledujici kroky:

6.3.1 detailné posuzuje Podezielou skute¢nost a dohledava dalsi Podezielé skutecnosti;

6.3.2 ziskdva wuceleny obraz o Protipravnim jednani, zahrnujici detailni informace
o Protipravnim jednani, jeho priabéhu, vyvoji v ¢ase a opakovani, konkrétnim jednani
zapojenych osob a jejich podilu na tomto Protipravnim jednani;

6.3.3 posuzuje ziskané dlkazy, informace a dokumenty o Protipravnim jednani a ziskava
veskeré dalsi dikazy, informace a dokumenty k vySetfeni konkrétniho Protipravniho
jednani, a to jak vlastni aktivitou, tak od Povinnych osob a za spoluprace s nimi.

Soucinnost. Skupina TTC a Dotcené osoby poskytnou Pfislusné osobé veskerou soucinnost
potfebnou pro posuzovani Oznameni, a to véetné osobnich konzultaci, poskytnuti jakychkoli
informaci a dokument( a zpfistupnéni zafizeni a prostor Skupiny TTC. Tuto soucinnost
poskytne Skupina TTC i Dotcené osoby i tehdy, pokud by se jejim poskytnutim dopustily
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poruseni povinnosti micenlivosti zaloZzené smlouvou, zakonem ¢. 280/2009 Sb., dafiovym
radem, ve znéni pozdéjSich predpisli, nebo jinymi pravnimi predpisy upravujicimi vykon
Pracovni ¢innosti. Bez ohledu na vyse uvedené viak nesmi dojit k naruseni divérnosti Informaci
vylouéenych z Oznameni.

Prijeti mimoradnych opatieni. Pokud Pfislusnd osoba dojde pfi feSeni Oznameni k zavéru, Ze
dlvodné hrozi zavazné ¢i nenapravitelné nasledky Protipravniho jednani, navrhne neprodlené
¢lenim statutarniho organu dotéené spolecnosti Skupiny TTC s vyjimkou takovych ¢lend,
kterych se Protipravni jednani ptfimo tyka, popf. pokud se Protipravni jednani tyka vsech ¢lend
statutarniho organu dotéené spolecnosti Skupiny TTC, ¢lentim nejvyssiho organu Skupiny TTC,
mimoradna opatfeni kzabranéni vzniku téchto negativnich nasledkl. Mimoradnymi
opatfenimi jsou zejména udéleni pokynu Dotéené osobé, zamezeni pristupu Dotcené osobé
k zatizenim ¢i do prostori Skupiny TTC, zména zarazeni ¢i povinnosti Dotéené osobé ¢i docasné
preruseni spoluprace s Dotéenou osobou, je-li to mozné. Mimoradna opatreni Pfislusna osoba
nenavrhne, pokud by timto postupem mohlo dojit k vyzrazeni totoZnosti Oznamovatele nebo
Sptiznéné osoby nebo ke zmareni nebo ohrozZeni ucelu trestniho fizeni Ci fizeni o prestupku,
popf. o jednani majiciho znaky prestupku. Osoba odpovédnd za pfijeti mimoradnych opatreni
bude uréena za priméreného uziti postupu dle odst. 7.1 Politiky. Mimoradna opatreni budou
provadéna do ukonceni posuzovani Oznameni dle odst. 6.6 Politiky a pfijeti Napravnych
opatreni dle odst. 7.1 Politiky.

Zavér posouzeni. Na zakladé posouzeni Oznameni ucini Pfislusna osoba zavér o tom, zda doslo
k Protipravnimu jednani ¢i nikoli, zda bylo Oznameni ucinéno v dobré vifre Oznamovatelem
domnivajicim se v dobré vife o pravdivosti informaci uvedenych v Oznameni, jaké byly
okolnosti Protipravniho jednani a zapojené osoby ve smyslu odst. 6.3.2. Politiky a tyto zavéry
podlozi dlikazy, informacemi a dokumenty dle odst. 6.3.3 Politiky.

Informovani dotéené spolecnosti Skupiny TTC. Pokud Pfislusna osoba dojde k zavéru, Ze doslo
k Protipravnimu jednani, oznami tuto skutecnost ¢lendm statutadrniho organu dotcené
spoleénosti Skupiny TTC s vyjimkou takovych ¢lend, kterych se Protipravni jednani pfimo tyka,
popf. pokud se Protipravni jednani tyka vsech ¢len( statutarniho organu dotcené spolecnosti
Skupiny TTC, oznami Prislusna osoba tuto skutecnost ¢lendm nejvyssiho organu Skupiny TTC.
V tomto ozndmeni uvede Pfislusnd osoba také navrhovana Napravna opatfeni, ledaZze by timto
postupem mohlo dojit k vyzrazeni totoZnosti Oznamovatele nebo Sptiznéné osoby nebo ke
zmareni nebo ohroZeni Ucelu trestniho fizeni i fizeni o prestupku, popt. o jednani majiciho
znaky prestupku; v takovém ptipadé navrhne Pfislusna osoba Napravnd opatfeni v okamZiku,
kdy tyto okolnosti nebudou branit jejich pfijeti.

Informovani Oznamovatele. Pfislusnd osoba ddle informuje Oznamovatele v plGvodni ¢i
prodlouzené Ihaté dle odst. 6.1 Politiky o tom, zda bylo Oznameni posouzeno jako dlvodné ¢i
nikoli. PfislusSnd osoba nebude Oznamovatele informovat dle tohoto odst. 6.8 Politiky
v pfipadech dle odst. 5.7.1 a 5.7.2 této Politiky.

Pouceni Oznamovatele. Pokud bylo Ozndmeni vyhodnoceno jako nedlivodné, poudi Pfislusna
osoba Oznamovatele o tom, Ze na zakladé skutecnosti uvedenych v Oznameni a dalSich ji
znamych skutecnosti neshledala podezreni ze spachani Protipravniho jednani a souéasné pouci
Oznamovatele o moznosti podat Ozndmeni prostfednictvim vnéjsiho oznamovaciho systému
vedeného Ministerstvem spravedlnosti, nebo shledala, Ze Ozndmeni se zaklddd na
nepravdivych informacich.  V pfipadé, kdy se Oznameni tykalo Protipravniho jednani, pouci
Prislusnd osoba Oznamovatele o pravu ucinit oznameni u pfislusného organu verejné moci.
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6.10

6.11

6.12

7.1

7.2

7.3

Informovani organli. Pokud Prislusna osoba dosla k zavéru, Ze existuje divodné podezieni na
spachdani Protipravniho jednani, a soucasné ziskala od Oznamovatele souhlas dle odst. 5.2.5
Politiky, neprodlené informuje pfislusny sprdvni, policejni nebo jiny organ verejné moci.
V ptipadé vyjimek stanovenych Zakonem souhlas Oznamovatele dle odst. 5.2.5 Politiky
Prislusna osoba ziskavat nemusi. Pokud je toto Protipravni jednani trestnym ¢inem, ucini o ném
oznameni dle zdkona vidy.

Informovani Compliance Officera. Pokud tim nedojde k poruseni Zakona ¢i jinych pravnich
predpisu, Prislusna osoba vyrozumi také Compliance Officera jmenovaného dle CCP (pokud se
nejedna o tutéz osobu). Na zdkladé zjisténého protipravniho jednani muze Prislusna osoba
navrhnout (¢i sama provést, pokud je zarovert Compliance Officerem) revizi ¢i aktualizaci CCP
nebo jednotlivych ¢asti v ndvaznosti na zjisténi ziskana béhem vysSetfovani Oznameni.

Informovani spolecnosti Cisco. V mezich aplikovatelnych pravnich predpist, zejména Zakona,
Pfislusna osoba vyrozumi spolecnost Cisco, pokud v souvislosti se sluzbami spolec¢nosti Cisco
doslo k potvrzenému protipravnimu jednani korupéniho charakteru. Toto vyrozuméni lze
provést bud’

6.12.1 online na nasledujicim odkazu: http://www.cisco.com/c/en/us/about/corporate-
social-responsibility/ethics-office/ethicsline.html

6.12.2 prislusné telefonni  lince:  https://www.cisco.com/c/m/en us/about/csr/esg-
hub/trust/ethics.html

RESENI OZNAMENI

Ndpravna opatieni a Dotéené osoby. Pokud bylo Oznameni vyhodnoceno dle €l. 6 této Politiky
jako ddvodné, uréi organ Spolec¢nosti, kterému byla tato skute¢nost oznamena dle odst. 6.7
Politiky, pfijimana Ndpravna opatfeni dle odst. 7.3 Politiky a Dotéené osoby povérené
zajiSténim téchto Napravnych opatfeni, o ¢emz neprodlené informuje Pfislusnou osobou.
Informovani Oznamovatele. Prislusna osoba bez zbyte¢ného odkladu informuje Oznamovatele
o Napravnych opatfenich pfijimanych dle odst. 7.1 Politiky. Pfislusnd osoba nebude
Oznamovatele informovat dle tohoto odst. 7.2 Politiky v pfipadech dle odst. 5.7.1 a 5.7.2 této
Politiky.

Ndpravna opatreni. K napraveni nebo predejiti Protipravniho jednani mohou byt pfijata
zejména, nikoliv vSak pouze, nasledujici Napravna opatreni:

7.3.1 udéleni pokynu Dotéené osobé ¢i jiny zplisob napravy faktického stavu;
7.3.2 zamezeni pfistupu Dotcené osoby k zafizenim ¢i do prostor Skupiny TTC;
7.3.3 zména zarazeni Ci povinnosti Dotéené osoby;

7.3.4 ukonceni ¢i zména spoluprace s Dotéenou osobou;

7.3.5 kazeriské opatfeni vici Dotcené osobé Ci vyuziti sankénich mechanism( dle smlouvy
s Dot¢enou osobou a pravnich predpisU;


http://www.cisco.com/c/en/us/about/corporate-social-responsibility/ethics-office/ethicsline.html
http://www.cisco.com/c/en/us/about/corporate-social-responsibility/ethics-office/ethicsline.html
https://www.cisco.com/c/m/en_us/about/csr/esg-hub/trust/ethics.html
https://www.cisco.com/c/m/en_us/about/csr/esg-hub/trust/ethics.html
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8.1

8.2

8.3

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

7.3.6 kompenzace Ujmy vzniklé poskozenym osobam a zajisténi odborného poradenstvi
poskozenym osobam;

7.3.7 uplatnéni ndroku na ndhradu Ujmy ¢i na zdrZeni se dalSiho Protipravniho jednani, popfr.
podpora poskozené osoby pfi jejim uplatnéni takového naroku vici skadci;

7.3.8 podani trestniho oznameni, uplatnéni naroku na nahradu skody v trestnim tizeni, popr.
podpora poskozené osoby pti téchto krocich.

EVIDENCE OZNAMENI

Zpusob vedeni evidence. Prislusnd osoba vede vsouladu se Zakonem evidenci vsech
Oznameni, a to vyhradné v Nastroji. Tato evidence je pfistupna pouze Pfislusné osobé, ktera
nesmi ohrozit dlvérnost v nich uchovavanych informaci.

Obsah evidence. V evidenci jsou vedeny veskeré informace o feSeni Oznameni dle této Politiky,
a to v rozsahu pozadovaném Zakonem (zejména datum pfijeti ozndmeni; jméno, pfijmeni,
datum narozeni a kontaktni adresa Oznamovatele, nebo jiné Udaje, z nichZ je mozné dovodit
totoznost Oznamovatele, jsou-li tyto Udaje zndmy; shrnuti obsahu Ozndmeni a identifikace
Dotéené osoby, proti které Oznameni smérovalo, je-li jeji totoZnost zndma; a datum ukonceni
posouzeni dlivodnosti Oznameni PfislusSnou osobou nebo povéfenym zaméstnancem a jejich
vysledek).

Doba uchovani. Pfislusnd osoba je povinna uchovavat Oznameni podané prostiednictvim
vnitiniho oznamovaciho systému a dokumenty souvisejici s Oznamenim po dobu péti (5) let
ode dne prijeti takového Oznameni.

DALSI POVINNOSTI PRI RESENi OZNAMENI
Nestrannost. Pfislusna osoba postupuje pti vykonu prav a povinnosti podle Politiky nestranné.

Zakaz postihu PFislusné osoby. PfisluSna osoba nesmi byt za fadny vykon své Cinnosti dle
Zakona jakkoli postihovana.

Dlivérnost Oznameni. Veskeré Dotéené osoby a Pfislusna osoba chrani dlvérnost obsahu
Oznameni a souvisejicich informaci, véetné totoznosti Oznamovatele, Sptiznénych osob a
dalSich osob uvedenych v Oznameni dle odst. 5.3 a 5.4 Smérnice a zasahuji do prav téchto osob
jen v nutném rozsahu povoleném Zakonem.

Zakaz Odvetnych opatieni. Oznamovatel ani Sptiznéné osoby nesmi byt vystaveny
v ndvaznosti na ucinéné Oznameni a v souvislosti s vykonem Pracovni Cinnosti jakymkoli
Odvetnym opatfenim. Timto viak nejsou dotéeny moznosti opradvnéného postupu Skupiny TTC
vic¢i Oznamovateli v pfipadé, kdy ucinil védomé nepravdivé Oznameni, jakoz i vici dalsim
osobam podilejicim se na ucinéni takového Oznameni.

Zverejnéni udajl. Prislusna osoba bude udrZovat aktualni informace o zplsobech oznamovani,
identité Prislusné osoby a kontaktnich udajich pro dorucovani oznameni, které Skupina TTC

uverejiuje zplsobem umoznujicim dalkovy pfristup.

Pouceni. Poucend osoba byla poucena o pravech a povinnostech vyplyvajicich pro ni ze Zakona.
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9.7 | u neformdlnich pfipadd se postupuje jako u reportovanych Oznameni primérenym
zpUsobem. V takovém pripadé Compliance officer zavede takovy pripad do Nastroje a dale
postupuje zplisobem obdobnym formalnimu procesu zde upravenému.



